
○事業所概要・理念・方針等

○人材育成（キャリアアップ・スキルアップ支援）、入職後の指導体制等

○先輩職員・事業主からのメッセージ（仕事・職場の魅力、求める人物等）

施設・事業所名等 ソーシャルいずみ、ソーシャルさつき、ソーシャルわかば
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ふりがな かぶしきがいしゃ　とうほくふくしさーびす ブース番号

法人名 株式会社　東北福祉サービス

人柄採用！！未経験でもご利用者様やご家族様、そして一緒に働く仲間のことを
考えて行動できる人物を選考基準としています。
自分に合った働き方を選べるのも、
私たち東北福祉サービスの魅力の一つ☆☆☆
働く時間や日数、業務内容などご相談ください！

　　　　　　　　　　　　　　　　　総務　西村

法人所在地 山形市嶋南一丁目10番7号 就業場所 酒田市内

　

事業種別 通所介護、住宅型有料老人ホーム　　

募集中の職種 介護員（日勤専従、夜勤専従）看護師、生活相談員

　株式会社東北福祉サービスは、酒田市、山形市、天童市、寒河江市、東根市、中山町、河北町にて
通所介護、有料老人ホーム（住宅型）、グループホーム、見守りアパート、企業主導型保育園の運営
を行っております。
ご利用者様、ご家族の皆様、地域の皆様、お取引いただく全てのお客様の満足度向上に向け、進化し
ていく企業です。山形県内の市町村に介護施設があり、地域の実情やご利用者様の状況に合わせた
サービス提供が出来ることが強みです。
　酒田市においては通所介護、有料老人ホーム（住宅型）３か所の運営をしています。有料老人ホー
ムでは、個別ケアを尊重するため、全室個室で普段の生活と変わらず安心して生活できるような環境
整備を心がけています。

入職後２～３か月

徐々に一人での介助

業務に移行する。

先輩達の判断で一人

業務の内容やタイミン

グを考えていきます。

感染症の対応や身体

拘束に関する研修を

受けます。

入職後１年半～３年

実務経験３年で実務

者研修受講。介護福

祉士取得後は、介護

リーダー、主任を目指

して頂きます。

入職後１か月

日勤業務を中心に、先

輩職員と一緒に業務。

（介護の基本、利用者

様とのコミュニケーショ

ン）

認知症介護基礎研修

で認知症対応の基本

を学びます。

入職後３～４か月

夜勤業務に入ります。

もちろん、初めは先輩

職員も一緒です。マン

ツーマンで夜勤指導し

ます。

入職後６か月～１年

本人と面談を行い、一

人での業務に進んで

いきます。初任者研修

受講をすすめていきま

す。

≪無資格で入社の場合≫


	ＰＲシート様式①

