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施設名等 庄内余目病院
14

通して効果的に学ぶことができます。また、介護福祉士の資格取得を
支援しており、キャリアアップを図ることができます。

ふりがな いりょうほうじんとくしゅうかい　 ブース番号

法人名 医療法人徳洲会　

事業所所在地 〒999-7782　山形県東田川郡庄内町松陽1-1-1 就業場所 庄内町

当院は 一般病棟、地域包括ケア病棟、回復期リハビリ病棟、医療療養病棟の4つの病床機能を併せ持
つケアミックス病院です。「生命を安心して預けられる病院、健康と生活を守る病院、地域に貢献す
る病院」として、患者さんに寄り添い、患者さんの希望を叶える地域医療を目指しています。地域の
医療、福祉機関、訪問看護ステーション、行政機関などと連携を図り、患者さんの状態に応じたきめ
細やかな医療サービスを提供しています。

事業種別 病院

募集中の職種 介護福祉士（正職員）、介護職（正職員）

入職後は、先輩介護職員による丁寧な指導、また周りの職員からのサポートにより安心して働くこと
ができる環境が整っています。介護職員教育にはクリニカルラダーを導入し、職員個々の成長を支援
しています。未経験の介護技術は自立して実践できるまで個々のペースに合わせて指導しています。
オンライン学習ツール（eラーニング）を導入しており、自宅のパソコンやスマホからもアクセスで

スタッフ間のコミュニケーションも良好で、楽しく活気がある職場です。急な勤務交替にも心よく応
じ合い、助け合いの風土が根付いています。子育て支援も充実しており、院内保育園は２４時間利用
可能で夜間保育を利用しながら夜勤もできます。福利厚生がしっかりしている所も魅力で、働きやす
い職場環境です。介護福祉士の資格取得支援など、キャリアアップにも力を入れています。

病院では、病気や障害のある方たちが治療を受けながら
入院生活を送っています。
相手に寄り添い、相手の立場に立った介護を提供できる
優しく元気な方を求めています。
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