
○事業所概要・理念・方針等

　 ○人材育成（キャリアアップ・スキルアップ支援）、入職後の指導体制等

○先輩職員・事業主からのメッセージ（仕事・職場の魅力、求める人物等）

施設・事業所名等 芙蓉荘、光風園、シェ・モワ、あおい
16

ふりがな しゃかいふくしほうじん　こうふうかい ブース番号

法人名 社会福祉法人　光風会

・家族との生活と仕事の両立が出来ます。シフトでは夜勤や週末の出勤もありますが、希望
休も通り易く子供の行事などに多く参加できています。（男性40代看護師）
・仕事を丁寧に教えてもらえていて、やりがいを持って働けています。自分の成長も実感出
来ていて、充実した日々を過ごせています。（男性３０代支援員）
・２時間単位の有給休暇や子の看護休暇など取得し易い職場環境に感謝しています。お互い
様の中で楽しく仕事が出来ています。（女性３０代理学療法士）

法人所在地 酒田市宮野浦３丁目２０番１号 就業場所 酒田市

理念：私たちは、利用者に信頼される行動によって、期待に応える多様な福祉サービ
スを提供することで社会に貢献します。
・酒田市内で全１８事業（特養：芙蓉荘グループ、老健：シェ・モワグループ、障がい：
光風園グループ）を運営しています。
・ご利用者の安心・安全を第一に、自分らしく楽しくいきいきとした生活が送れるようお
手伝いさせて頂いています。

　

事業種別 特養、老健、障がい

募集中の職種 介護員、支援員、看護師、業務員、世話人、ヘルパー

福利厚生

・健康診断（年２回）

・がん検診補助

・インフル予防接種

・職員相談窓口設置

・ソウエルクラブ（全国

団体）加入

半年～３年目

・介護福祉士所取得を

目標に仕事に勉強に

取り組む（養成校受講

料は貸与します。）

お休み

・年間休日１１５日

・夏季休暇３日

・有給休暇２時間単

位

・特別有給休暇充実

・希望休を確認

待遇

・キャリアパスに応じ

た昇給、昇格

・賞与３回（6.12.3月）

・各種手当の充実

・退職金は国・県２制

度

４年目～１０年目

・介護リーダーとして

活躍 → 中間職制候

補

・異動を含め介護・支

援の経験を積み多職

種協働によるキャリア

形成

入社～半年

・指示を受けながら補

助業務で仕事を覚え

る。

・成長度合いを上司と

確認しあいながら夜勤

業務へ

・新人研修あります
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