
○事業所概要・理念・方針等

　 ○人材育成（キャリアアップ・スキルアップ支援）、入職後の指導体制等
　

　 ○先輩職員・事業主からのメッセージ（仕事・職場の魅力　等）
　

○求める人物像（こんな方に入職してほしい　等）

ふりがな いりょうほうじんしゃだん　さつきかい ブース番号

法人名 医療法人社団　さつき会

施設名等 老人保健施設　明日葉、グループホーム　明日葉
15

・介護福祉士の菅原です。明日葉に勤めてから一年が経過しますが、先
輩職員の方々が分かりやすく教えてくれたり、フォローをしてくれるので、
毎日楽しく仕事が出来ています。私が勤務している部署は、医師・リハビ
リ・看護・介護の職種が連携して業務を行うので勉強になることもたくさん
あり、安心して介護が行えています。明日葉は楽しい行事が多くあり、ご
利用者様から好評の声を頂いております。行事を通して職員同士、より
一層チームワークが上がるため、やりがいを感じながら仕事に取り組ん
でいます。

事業所所在地 〒998/0862　酒田市曙町２丁目１８番地の６ 就業場所 酒田市

「寝たきりの人は立てるように、立てる人は歩けるように、明日葉の葉のように明日に向かって今日
一日を元気に生きて欲しい」との願いをこめて、身体の介護、医療、リハビリと共に心温かなサービ
スを提供しております。また、明日葉三原則をつくり、1.明るい笑顔、2.明るい挨拶、3.明るい声掛け
を徹底しております。老人保健施設として社会的な役割はもちろんですが、精神科医師をはじめとし
た専門職スタッフが一丸となって、心と身体の真のリハビリテーションを提供し、「幸齢者」を目指して
心に寄り添ったトータル的な支援をしています。

事業種別 介護老人保健施設、グループホーム

募集中の職種 看護職員、介護職員、リハビリ（PT、OT）

・入職後は先輩の職員と一緒に業務に入り指導させて頂きます。
・研修や資格取得に力を入れており、年齢に関係なくスキルアップを目指
せます。
・月に一度、施設内で研修会を行っております。外部の研修にも積極的
に参加しており、老人保健施設協会の山形大会、東北大会、全国大会に
も積極的に参加しております。

・明日葉三原則、１．明るい笑顔、２．明るい挨拶、３．明るい声掛けが出
来る方。
・チームでご利用者様の支援に当たりますので、明るく協調性のある方。
・スキルアップを求めている方。（資格の支援を行っております）
・興味のある方は、ぜひ施設見学にお越しください。


	ＰＲシート様式②

